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NEWS RELEASE                                  2025年1月28日 

各位 

 株式会社淀川製鋼所 

ＩＲ室ＰＲグループ 

 

新企業理念と新ロゴマークの制定に関するお知らせ 

 

 

株式会社淀川製鋼所（代表取締役社長 二田 哲）は、2025年１月30日に創立90周年を迎える

にあたり、新たな企業理念「咲かせよう。ひと、まち、みらい。」を制定いたします。また、企

業理念の刷新に併せて新ロゴマークを制定し、今秋より運用を開始いたします。 

 

1．企業理念について 

当社は、変化に対応できる強い企業・組織へと変革し、創立100 周年、さらにその先の

未来に向けて挑戦し続けていくための羅針盤となるようグループ企業理念を刷新しました。 

 

■ヨドコウグループ企業理念 

 

企業理念 

咲かせよう。 
ひと、まち、みらい。 

私たちは“柔らかな発想”と“確かな技術”で 
人々の想いをカタチにします。 

 

私たちが大切にする価値観 

挑戦 社員と共に成長を続け、挑戦することを大切にします。 
品質 お客様に満足いただける、高品質の製品・サービスを提供します。 
誠実 法とモラルを遵守し、信頼される組織であり続けます。 
人  多様性を尊重し、人々の安全と安心、そして幸せを追求します。 
共生 地球、社会、地域と共生します。 
 

行動指針 

1. 変化を恐れず、挑戦しているか。 
2. ベストを尽くしているか。 
3. 仲間と連携し、一丸となっているか。 
4. 共に学び、成長しているか。 
5. My Action （各自が大切にする行動指針を設定します） 
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2．新ロゴマークの制定について 

企業理念の刷新に伴い、「咲かせよう。ひと、まち、みらい。」を象徴するロゴマークを

開発しました。2025年10月1日より新ロゴマークの使用を開始する予定です。 

 

■新ロゴマーク 

 

 

 

 

 

 

■新ロゴマークについて 

シンボルマークは、当社が1950年代に鋼板のブランドマークとして採用し、社章として

受け継いできた「桜」をモチーフとしました。 

小さなつぼみから花びらへと開花していく形状は、「成長」しながら「みらい」をひら

いていく当社の決意を表しています。旋回しながら上昇する花びらの軌跡は、「創造力」

と「挑戦」による可能性の広がりをイメージしています。 

 

 

＜リリースに関するお問い合わせ＞ 

 株式会社淀川製鋼所 https://www.yodoko.co.jp 

ＩＲ室ＰＲグループ 三宅 

TEL：06-6245-9103 / FAX：06-6282-9176 / e-mail：info@yodoko.co.jp 

 

以 上 


